
WIR LEBEN SCHULE

WIR FREUEN UNS …

• auf Ihren unverbindlichen Anruf
• auf Ihre Bewerbungsunterlagen (möglichst digital)

Christian Zott 
Personalchef
Telefon: 08 21/45 58-10 130 
christian.zott@schulwerk-augsburg.de

WIR BIETEN …

• beamtenähnliche Beschäftigungsverhältnisse  
für Lehrkräfte

• Übernahme der Arbeitnehmer-Sozialabgaben
• 100 % arbeitgeberfinanzierte, garantierte 

 Betriebsrente (BVK)
• kirchlicher Beihilfeanspruch
• schnelle Aufstiegsmöglichkeiten
• finanzielle Sonderleistungen (Leistungsprämien, 

Kinderbetreuungszuschuss)
• variable Anstellungsmöglichkeiten für Seiten-

einsteigende (mit gezielter pädagogisch- 
didaktischer Qualifizierung und Begleitung)

• flexible Anstellungsmöglichkeiten für Studierende 
höherer Semester 

• befristete Verträge zur Über-
brückung der Zeit zwischen 

1. Staatsexamen und Be-
ginn des Referendariats
•  vielfältige Fort-  

und Weiterbildungs-
angebote

•   Garantie eines 
 verlässlichen 
 Arbeitsplatzes (in 
Wohnortnähe)

•  individuelle Verset-
zungsmöglichkeiten

2/
20

23
 | G

es
ta

ltu
ng

: B
os

ch
m

ed
ia

 K
om

m
un

ik
at

io
ns

de
sig

n 
Au

gs
bu

rg
, w

w
w

.b
os

ch
m

ed
ia

.d
e 

| K
lim

an
eu

tra
l g

ed
ru

ck
t

Böheimstr. 8
86153 Augsburg
Telefon: 08 21/45 58-10 100
E-Mail: info@schulwerk-augsburg.de
Internet: www.schulwerk-augsburg.de

Aktuelle  
Stellen- 
angebote

WIR SIND INTERESSIERT …

• an Lehrerinnen und Lehrern
• an Seiteneinsteigenden
• an pädagogischen Mitarbeiterinnen  

und Mitarbeitern 
• an Menschen mit Profil
• an IHNEN! 

LEHRKRÄFTE 
GESUCHT

LASS  
DICH  
FINDEN!



WIR SIND … 

• der größte Träger privater Schulen in Süddeutschland. 
• Arbeitgeber von 1.900 Lehrkräften für knapp 20.000 

Schülerinnen und Schüler.
• Ansprechpartner für Personal- und Rechtsfragen, 

Pädagogik, IT und Facility Management.
• immer persönlich für Sie da.

46 Schulen in unserer Trägerschaft:
• 5 Grundschulen
• 1 Mittelschule
• 21 Realschulen
• 10 Gymnasien

• 5 Fachakademien
• 3 Berufsfachschulen
• 1 Fachoberschule

UNS ZEICHNET AUS:

• Wir nehmen alle an, wie sie sind.
• Wir pflegen einen vertrauensvollen, achtsamen und 

annehmenden Umgang miteinander.
• Wir bilden junge Menschen zu verantwortungsvollen 

und mündigen Mitgliedern der Gesellschaft heran.
• Wir begreifen neben intellektueller Leistungsfähig-

keit auch Herzensbildung und Werteorientierung als 
 Faktoren von Zukunftsfähigkeit. 

• Wir geben Halt, indem wir Haltung zeigen.

MIT IHNEN GEMEINSAM 
 MÖCHTEN WIR …

• Wissen und Können im Schul- und Unter-
richtsalltag lebendig und innovativ vermitteln.

• das Schulleben bereichern.
• die Lernenden bestmöglich fördern.
• die Zielsetzungen der persönlichen pädagogischen 

Tätigkeit immer wieder reflektieren.
• uns engagieren:

– in der Schulpastoral
–  in der Unterrichtsentwicklung  

(„Wirksamer Unterricht“ nach Hattie)
–  in der Ganztags-Pädagogik (GanzTakt+-Modell)
– für eine Schule als Lebensort

Unsere Einrichtungen sind staatlich anerkannt, 
 unterrichten nach den staatlichen Lehrplänen und 
 bieten alle gängigen Abschlüsse

Dillingen

Aichach

Donauwörth

Nördlingen

Waller- 
stein

Günzburg

Wettenhausen
Neu- 
Ulm

Illertissen

Feuchtwangen

Dinkels- 
bühl

Neuburg

Augsburg

Krumbach

Buxheim

Mindelheim

Kempten Markt- 
oberdorf

Lindau Immenstadt

Kaufbeuren

Landsberg

St. Ottilien

Dießen

Starnberg

Tutzing

Weilheim

Füssen

Schrobenhausen

Oberstdorf

S TA N D O R T E 
U N S E R E R 
S C H U LE N I M 
B I S T U M 
A U G S B U R G


